a Red

Nombre del cargo: Cuidador.

Jefatura Directa: Directora Ejecutiva.

Cantidad de personas que supervisa: Cuando es jefa de turnos supervisa a la cuidadora de apoyo.
Ubicacion Fisica: A definir.

Objetivo del cargo: Brindar cuidados, acompafiamiento y apoyo a los residentes durante el diay la
noche en sus actividades cotidianas.

Descripcion de cargo “Cuidador”

Principales funciones y tareas:

e Apoyar a los residentes con la alimentacion, baiio, aseo personal, vestuario, asistencia en
el aseo de la cama, actividades recreativas, asistencia en los traslados, en el
mantenimiento de la movilidad, en la prevencidn de Ulceras por presidn y suministro de
medicamentos.

Requisitos formales

Formacidn profesional: Deseables cursos de cuidado de la persona mayor.
Experiencia Requerida: Deseable al menos dos afos de experiencia en cuidados de personas.
Conocimientos especificos: No se requiere.

Requisitos especiales

Sexo: Indiferente.
Condiciones fisicas: Se solicita a personas vitales y con condiciones fisicas y de salud mental
capaces de brindar cuidados a las personas mayores.

Entorno y relaciones

Competencias por evaluar:
e Que tenga una actitud de respeto hacia los residentes, considerando sus derechos y
tratandolos con dignidad.
e Que sea calidoy carifioso en el trato.
e Que sea paciente y estable emocionalmente.
e Que searesponsable y minucioso con los protocolos a seguir.
e Que tenga habilidades interpersonales que aporten al clima laboral.
e Que sea comprometido con su trabajo y con el ELEAM.



a Red

Salario y jornada: A definir.

Fuentes de Reclutamiento:
- Referencias del personal del ELEAM
- Instituciones u Organismos Técnicos de Capacitacién (OTEC) que otorgan cursos de capacitacion
para cuidar a personas mayores.

Red ELEAM ha elaborado este documento y lo pone a tu disposicion para que te pueda ayudar
en tu gestion.
Cada uno de ellos debe adecuarse especificamente a la necesidad de tu ELEAM.

Los documentos estdn en formato PDF.
Si necesitas los documentos en formato editable, escribenos a contacto@redeleam.cl




